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OFFICE CENTRAL DE LUTTE   REPUBLIQUE DU MALI 

CONTRE L’ENRICHISSEMENT ILLICITE   Un Peuple– Un But– Une Foi 

===0O0===   ===0O0=== 

SECRETARIAT GENERAL    

===0O0===    

SERVICE DES RESSOURCES HUMAINES    

===0O0===    

 

APPEL A CANDIDATURE 
 

L’Office central de Lutte contre l’Enrichissement Illicite (OCLEI) lance le recrutement au 

titre de l’exercice budgétaire 2026 un(e) Auditeur (trice) investigateur généraliste (H/F). 

 

I. OBJECTIF DU POSTE 

 

L’Auditeur (trice) est chargé(e) d’appuyer le pôle chargé des enquêtes (Pôle Investigations) 

dans l’exécution de ses missions d’investigation de l’Office central de Lutte contre 

l’Enrichissement illicite (OCLEI). Il garantit la fiabilité du système d’audit et d’investigation. 

Il est placé sous l’autorité directe du président du Pôle Investigations. 

 

II. PRINCIPALES RESPONSABILITES  

 

Sous la supervision directe du président du Pôle Investigations, l’auditeur (trice) est responsable 

des attributions suivantes : 

 

a) réaliser les contrôles spécifiques demandés par le Président de l’OCLEI ou le Président 

du Pôle Investigations ou tout responsable habilité de l’OCLEI ; 

b) présenter régulièrement au Président du Pôle Investigations les constatations et les 

recommandations relevées au cours des enquêtes réalisées ;  

c) dresser des rapports sur toutes les enquêtes menées par ses soins ; 

d) exécuter toutes les autres tâches confiées par la hiérarchie dans le cadre de la bonne 

marche du service. 

 

III. FORMATIONS, EXPERIENCES PROFESSIONNELLES, 

COMPETENCES ET APTITUDES RECHERCHEES  

 

3.1 Formation : 

Être titulaire au minimum d’un diplôme de niveau Maîtrise (Bac+4) en Audit, Finance/ 

Comptabilité, Gestion ou diplômes équivalents.  

 

3.2 Expériences : 

- justifier d’une expérience pertinente d’au moins sept (07 ans) ans dans le domaine de 

l’audit, du contrôle interne ou de l’inspection ; 

- avoir une expérience en élaboration de plan d’audit et l’application des principes et 

normes d’audit ISA, INTOSAI, IIA et/ou des normes ISO. 

 

3.3 Connaissance linguistique : 

Excellente connaissance du français, tant à l’écrit qu’à l’oral et connaissance pratique de 

l’anglais. 

 

3.4 Informatique : 

Très bonne connaissance de l’outil informatique (Outlook, Word, Excel, PowerPoint, Email 

sous environnement Microsoft).  
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3.5 Autres compétences et aptitudes : 

- capacité avérée à planifier, organiser et mettre en œuvre efficacement des activités liées 

à l’audit et l’investigation ; 

- application des normes et des pratiques d’audit, notamment dans le secteur public ; 

- exécution et contrôle des finances publiques ; 

- grande capacité à coordonner et à travailler en équipe ; 

- grande capacité rédactionnelle dans l’élaboration des notes de synthèse et de rapports 

d’enquête ; 

- qualités relationnelles ; 

- bonne éthique, intégrité et honnêteté. 

 

IV. LIEU DE TRAVAIL 

 

Le lieu de travail est fixé au siège de l’OCLEI à Bamako, au Mali ou à tout autre endroit, en 

fonction des nécessités du service.  

 

V. DUREE DU CONTRAT ET PRISE DE SERVICE 

L’engagement à ce poste se fera sur une base contractuelle d’une durée indéterminée et prendra 

effet à compter de la date effective de prise de service qui sera communiquée au candidat retenu. 

Les trois premiers mois de travail seront considérés comme une période d’essai. 

 

VI. DOSSIERS A FOURNIR 

- Une lettre de motivation datée et signée, adressée au Président de l’OCLEI. 

- Un CV actualisé daté et signé ; 

- Une copie certifiée conforme des diplômes de formation supérieure ou leurs 

équivalences ; 

- Un certificat de nationalité malienne ; 

- Une copie certifiée d’acte de naissance 

- Un casier judiciaire (bulletin n°3) datant de moins de 3 mois ; 

- Les copies légalisées des attestations et certificats de travail ; 

- Les noms, professions et contacts de trois (3) personnes de référence. 

 

 

VII. DATE ET LIEU DE DEPOT DES DOSSIERS : 

Les dossiers de candidature peuvent être déposés sous plis fermé au plus tard le 30 janvier 

2026 à 16heures GMT au service d’accueil de l’Office central de Lutte contre l’Enrichissement 

illicite, au rez-de-chaussée ; Place CAN, face à la station TOTAL, Hamdallaye ACI 2000-

Bamako ou transmis par courrier électronique à recrutement@oclei.ml avec comme objet du 

message : « Candidature au poste d’Auditeur (trice) investigateur généraliste »  

 

VIII. AVERTISSEMENT :  
 

L’OCLEI se réserve le droit de vérifier l’authenticité des pièces et l’exactitude des informations 

fournies. 

 

Aucune candidature déposée après la date limite ne sera examinée. 

Seuls les candidat(e)s présélectionné(e)s pour l’entretien avec le jury seront contactées.  

 

Les candidatures féminines sont fortement encouragées.  
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